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Sluta göra de här uppgifterna, eller outsourca dem, eller 
delegera til någon annan, vars mål de bidrar till 

Fortsätt att göra de här uppgifterna, men med ”normal” 
prioritet. Eventuellt, delegera till en kollega. 

Prioritera de här uppgifterna högst, d v s gör de här 
uppgifterna först. 
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Rendyrkningsskabelon 
- lug ud blandt dine opgaver og gør mere af det rigtige 

Mål/nøgletal/milepæl 2 

Mål/nøgletal/milepæl 3 

Værdi af mål  

Værdi af mål  
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Bidrager definitivt til realisering af målene Bidrager formodentlig til realisering af målene Bidrager ikke til realisering af målene 

Definer de 
vigtigste mål for 
halvåret 

Nedskriv dine 
arbejdsopgaver i 
en måned 
 

Drag 

slutkonklusioner 
Tag handling – lav forandringer straks eller lav 
at-gøre-opgaver som indebær at du tager disse 
opgaver væk, uddelegerer, outsourcer etc. 

Prioriter disse opgaver højst dvs. gør disse opgaver først Fortsæt med at gøre disse opgaver, men med 
”normal” prioritet. Eventuelt uddeleger til en kollega 

Stop med at gøre disse opgaver eller outsource eller 
uddeleger til en anden, hvis mål de bidrager til 

Förhandsgranskning 


